
Accordo complementare 2025

al Gontratto collettivo di lavoro
per il ramo lnvolucro edilizio Svizzera 2024'2027

Le parti sociali del Contratto collettivo di lavoro per il ramo lnvolucro edilizio Svizzera, il

sindacato Unia, il sindacato Syna e I'Associazione per le aziende attive nel ramo
dell'involucro edilizio svizzero hanno adottato le seguenti modifiche al Contratto collettivo di

lavoro per il ramo lnvolucro edilizio Svizzera2023-2027:

a) Appendice 6

al Gontratto collettivo di lavoro per il ramo lnvolucro edilizio
Svizzera 2023-2027

,l

1.1

(nuovo)

1.2

(nuovo)

Adeguamenti salariali (conformemente all'art. 24 CCLI

Con effetto al 1" gennaio2Q24 isalari effettivi dei lavoratori assoggettati registrano un

aumento generale di CHF 70.00 al mese o di 38 centesimi all'ora.

L'indice nazionale dei prezzi al consumo d ritenuto compensato fino a 108.1 punti (indice

di settembre 2024, base dicembre 2015 = 100 punti).

Salari minimi (conformemente agli artt. 21 e24 GCL)

A decorrere dal 1.1 .2025 i salari mensili minimi ammontano a
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2.1

(nuovo) Esperienza prof.

nel ramo
Operai qualificati Operai formati Operai edili

< = 12 mesi cHF 4'743.00 cHF 4'382.00 cHF 4'185.00

> 12 mesi cHF 4'933.00 cHF 4',535.00 cHF 4',374.00

> 24 mesi cHF 5'130.00 cHF 4'694.00 cHF 4',555.00

> 36 mesi cHF 5',335.00 cHF 4',859.00 cHF 4'763.00

> 48 mesi cHF 5'550.00 cHF 5',029.00 cHF 4',980.00

> 60 mesi cHF 5'761.00 cHF 5'205.00 cHF 5',205.00



3

A decorrere dal 1.1.2025 i salari orari minimi ammontano a

Esperienza prof
nel ramo

Operai qualificati Operai formati Operai edili

< = 12 mesi cHF 25.85 cHF 23.90 cHF 22.75

> 12 mesi cHF 26.85 cHF 24.75 cHF 23.75

> 24 mesi cHF 28.00 cHF 25.60 cHF 24.85

> 36 mesi cHF 29.05 cHF 26.50 cHF 25.95

> 48 mesi cHF 30.25 cHF 27.40 cHF 27.15

> 60 mesi cHF 31.35 cHF 28.40 cHF 28.40

Nel sito www.plk-qebaeudehuelle.ch d disponibile un apposito promemoria sul momento

degli adeguamenti salariali.

Gompensazione del rincaro durante il periodo divaliditi del contratto
(conformemente all'art. 24 CCL)

ll rincaro annuo (indice del mese di settembre) viene compensato automaticamente fino

ad un valore pari all'1,5%. Se il rincaro supera tale valore, verranno awiate trattative in

merito all'ammontare della compensazione supplementare.

Indenniti delle spese per lavoro fuori sede (conformemente all'art. 26 CCL)

L'indennitd delle spese per il pranzo ammonta a CHF 20.00 al giorno. ln sostituzione

dell'indennitd giornaliera delle spese per il pranzo pud essere concordata di volta in volta

un'indennitd forfetaria mensile di almeno CHF 330.00 per la durata di un anno.

ln caso di assenze superiori a cinque giorni lavorativi al mese (vacanze e giorni festivi

esclusi), un importo di CHF 15.20 pud essere detratto dall'indennitd mensile per ogni

giorno di assenza.

Se in caso di lavoro fuori sede d necessario assumere la colazione o la cena lontano

dalla sede dell'azienda, I'indennitd per la colazione ammonta a CHF 15.00 e I'indennitd

per la cena a CHF 20.00.

Utilizzo di un veicolo privato (conformemente all'art. 27 CCLI

ln conformitdr alle disposizioni dell'art. 27 CCL,I'indennitd per I'utilizzo di un veicolo

privato d di CHF 0.70 al km.

Assegni familiari/ indenniti sostitutive CCAF Spida

La Spida corrisponde le prestazioni in conformitd al catalogo delle prestazioni in vigore.

3.1
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Firme delle parti contraenti

Uzwil, Zurigo, Olten, 8 novembre2024

Societi cooperativa lnvolucro edilizio Svizzera - Associazione per le aziende svizzere

attive nel ramo dell'involucro edilizio

S direttore

rM

Sindacato Unia

Presidente

Vania Alleva

Sindacato Syna

J n
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Dominik Frei

Membro del comitato direttore

Bruna Campanello

Membro del comitato direttoreirezione

N'ffc.'t
Nora Picchi


